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ပွမွချူူ�ဓဇက််နဲဲကဲဲကံံက််တင််ဂၞၞၚ််ပရေ�ၚ််လုပု််

အဝေါ�ါၚ််စပ််ကဵုု�ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ

(မဆေ�ၚ်စ်ပ်က်ဵု�ုအရုီု�ဗၚ်အ်ထံကံ်ပ်ၚ်ဗ်္စာာ�ရဏာာပရေ�ၚ်မ်ၞိိ�ဟ်)်

တၚ််ရန််တၟံံ�
ရန်တံၟံ�တၞဟ််နဂွံံ�ထံံက််ပၚ်အာာမာာန် တၚ််စၞော�ာ�န််ပု္ညု�ၚ််မခုို�ၚ်ကုၠို��က််စှ်ေ�ေ�နတဲ သွက်ွ်ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍို�ုက််

ပေ�ၚ်တံံ ဂွံံ�ပါါလုပ်ု်အဝေါ�ါၚ်် ညံံၚ််ဂွံံ�ခို�ဟ်ဂုၠို��ၚ််တို�ုန် ပဲ္ဍဲ� နဲဲကဲဲကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််ဂမၠို��ၚ်် နူကူဵု�ုညးးရေ�ၚ််တုၠု�ၚ််

အရီု�ုဗၚ််ထံံက််ပၚ်ပရေ�ၚ််မၞိိ�ဟ် ကေုာံ�ံ�� ဂကောံ�ံ�ပံၚ််ဗ္စစပ်ပ္ညဳဳ�ပ္ညညပ်တံံဂမၠို��ၚ််ရ။

မုဟုို�ုတ််နွံံ�ပၟိိ�က််တၚ််ဂၞၞၚ််တံံရော�ာ

 ဗီု�ုလဵု�ုကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််ထေ�က််ရော�ာ

သ္ဂောံ�ံ��ဒှ််�ဗီု�ုပြ�ၚ််ကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ်် ညးးဖအိုု�တ််လုပု််အဝေါ�ါၚ််ပါါလုပု််

နကဵု�ုပလေ�ဝ််ပလေ�တ််လဝ််ဗီုု�ပြ�ၚ််ကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််ပါါလုုပ််ညးးဖအို�ုတ််မာာန််ဂှ်�တုဲဲ� ဂၠိုု��က််ဂၠာဲဲ��ပ္တိိ�တ််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ
မာာန််ကၠုု�ၚ််၊ ကၠို�ု�ဟ််ခၠၠၚ််တၚ််နွံံ�ပၟိိ�က်် လဆဵု�ုဂ္ဗဗညးးတံံ အကြာ�ာကာာလဘဲဲအန္တတရာဲဲ�ကေုာံ�ံ��ကြေ��ပ််ဂြ�တ််တံံ မာာန််ကၠုု�ၚ််၊ 
ချိုု ��တ််ပၠိုု��တ််သ္ဂောံ�ံ��ပါါလုုပ််မာာန််ကၠုု�ၚ််၊ စၟဳဳ�စၟၟတ််တၚ််ဆို�ုအ််ဗ ကေုာံ�ံ��အခေါ�ါၚ််အရာာ မလေ�ပ််ဆဵုု�ပ္ဍဲဲ�ကေ�တ််အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံ 
မာာန််ကၠုု�ၚ််၊ ဒစးးဒုုၚ််ပလေ�ဝ််ပလေ�တ်် အစောံ�ံ�စရာဲဲ�ရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််ကာာမံံက််တံံ မာာန််ကၠုု�ၚ််ရ။

	 ဗီု�ုပြ�ၚ််ကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ်် ကေုာံ�ံ�� ဗီု�ုပြ�ၚ််စၟဳဳ�စၟၟတ််တံံဂှ််� ဒုုၚ််သဇို�ုၚ််ကုု တၚ််ရန််တၟံံ�သုုၚ််
စောဲ�ဲ�ရ။ သ္ဂောံ�ံ��ဒှ််�အထံံက််ပၚ််မ္ဂးး� သုုၚ််စောဲ�ဲ�
“ဗီု�ုတိိစၞော�ာ�န်် (Decision Tree) မဆေ�ၚ််စပ််ပရေ�ၚ််ကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််-ဖျေံ�ံ�တၚ််သ္ဂုု�တ််
သွာာ�တ်် သွွက််ကဏ္ဍပံံၚ််ဗ္စစပ််ပရေ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် ပ္ဍဲဲ�ကဵုု�လၟေ�ေၚ််ကမၠော�ာ�န််အရီုု�ဗၚ််ထံံ
က််ပၚ််ဗ္စာာ�ရဏာာပရေ�ၚ််မၞိိ�ဟ််” 

မိိက််ဂွံံ�တီီသောဲ�ဲ�သောဲ�ဲ�ဗြောဲ��ဲ�ဗြောဲ��ဲ�မ္ဂးး� - “တၚ််စၞော�ာ�န််ပ္ညုု�ၚ်် IASC မဆေ�ၚ််ကဵုု� 
ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ပါါလုပု််ပလေ�ဝ််ပလေ�တ််ရေ�ၚ််တၠုု�ၚ်် အရီုု�ဗၚ််ထံံက််ပၚ််ဗ္စာာ�
ရဏာာပရေ�ၚ််မၞိိ�ဟ််၊ ခန်် (၄) - ပွမွဖန််ဖက်် တၚ််ဂၞၞၚ်် ကေုာံ�ံ�� တၚ််ဏှ််�ပရို�ၚ််” 

နကဵု�ုစေ�ဝ််ပၞော�ာ�န််သဇိုု�ၚ်် မၞးး�ထေ�က််ကဵုု�ဒးးကၠော�ာ�န်် ဗွဲဲ�သၟၟဝ််တံံဝွံံ�ရ - 

ပံံၚ််တောဲ�ဲ�ကုု ဂကောံ�ံ�ပရေ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် ပ္ဍဲဲ�ကဵုု�ဖျေံ�ံ�စၟၟတ််နဲဲကဲဲကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််တံံညိိ။

ပၠုု�ပ််ချျပ််ကဵုု� ပရေ�ၚ််တၞၞဟ််ခြာ�ာဒဒှ််�တြုံ�ံ�/ဗြဴ�ဴ၊ အာာယုုက်် (ကော�ာန််ၚာ််�၊ သၟၟတ််၊ ညးးဇၞော်�်��၊ ညးးဗျုု�)၊ 
ဗီု�ုပြ�ၚ််အဝဲဲဟွံ�ံဍိုု�က််ပေ�ၚ်် (လညာာတ််၊ အၚ်္ဂဂအဝဲဲ၊ လဟီုု�/လမိိၚ််၊ ဍာ််�ဒကေ�ဝ််က္ဍဍဟ််၊ ပရေ�ၚ််ထတ််ယုုက််စို�ုတ်် ကေုာံ�ံ�� 
ပရေ�ၚ််မၞိိ�ဟ််မဒက််တဴဴကဵုု�စို�ုတ််) တံံ ညိိ။
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https://interagencystandingcommittee.org/iasc-guidelines-on-inclusion-of-persons-with-disabilities-in-humanitarian-action-2019
https://dtm.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1461/files/tools/Interagency%20DecisionMaking%20Tree%20on%20Data%20for%20Disability%20Inclusion_1.pdf
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၂။ 	ပ္ဍဲ ဲ�အကာဲဲ�အရာာ ကာာမံံက််တိုု�န််တံံဂှ််� သၟာာ�န်် ဗွဲဲ�မပြ�ဟ််မဂွံံ�တီီ ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် 
        မနွံံ�ဒၟံံ�ၚ််အပ္ဍဲဲ�လၟိိ�ဟ််မၞိိ�ဟ််ဆဵု�ဗ္ဗဗဘဲဲသဘာာဝ မာာန််တံံဂှ််� စုတု််ညိိ။

၃။ 	ပ္ဍဲ �ကဵု�ုစၟဳဳ�စၟၟတ်ဒံၟံ�ၚ် တၚ််နွံံ�ပၟိိ�က််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍို�ုက််ပေ�ၚ်တံံဂှ််� သ္ဂောံ���တီီ ဘဲဲအန္တတရာဲဲ� 
        ကေုာံ�ံ��တၚ််နွံံ�ပၟိိ�က််တၞၞဟ််သက််က််သွက်ွ်ညးးတံံဂှ််� စုုတ််သၟာာ�န််ကဵု�ုညိိ။

	အော� ာန််အို�ုတ််ဂှ်�် သွွက််အာာယုုက််ဗွဲဲ�လ္တူူ�(၅)သၞာံံ��ဝွံ�ံ ဒးးသုုၚ််စောဲ�ဲ� ဗီုု�ပြ�ၚ််သၟာာ�န််(၆)
တၚ််နူဂူကောံ�ံ�ဝါါယှေ�ေန််တာာန်် WG Short Set on Functioning (WG-SS) - The 
Washington Group on Disability Statistics ရော�ာၚ််။ သွွက််ပူဂူဵု�ုမွဲဲ�မွဲဲ�ကီု�ု သွွက််ကၟိိ�
န််သ္ၚိိ�တံံကီု�ု သုုၚ််စောဲ�ဲ�မာာန််ရ။
	 အတို�ုၚ််ဏံံပါ််ပါဲဲခၞံံ�စွံံ�တၚ််ဂၞၞၚ််တုဲဲ� ဗမံံက််ပ္တိိ�တ််တီီဂွံ�ံအာာ ဂလို�ုၚ််မၞိိ�ဟ််ၜို�ုတ််နွံ�ဂှ်�် 
လၟိိ�ဟ််ဗီု�ုပြ�ၚ််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံကီုု�၊ အတို�ုၚ််အာာယုုက််မဇၞော်�်��ဍော�ာတ်် ဒဒှ််�ညးးတြုံ�ံ� 
ညးးဗြဴ�ဴတုဲဲ� အန္တတရာဲဲ�မလေ�ပ််ဆဵု�ုမာာန််တံံကီု�ု၊ တၚ််နွံ�ပၟိိ�က််ဒးးကဵု�ုဖျုု�န််တံံကီု�ု၊ 
အကာဲဲ�အရာဲဲ� ဗီု�ုဂွံ�ံဒၟံံ�ၚ််အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံကီုု� မာာန််ရ။

ဗီု�ုပြ�ၚ်် စၟဳဳ�စၟၟတ််ရံံၚ််အကာဲဲ� တၚ််နွံံ�ပၟိိ�က််ညးးအဝဲဲဟွံ�ံဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ပ္ဍဲဲ�ကမၠော�ာ�န််ရီုု�ဗၚ််
ထံံက််ပၚ််ဗ္စာာ�ရဏာာပရေ�ၚ််မၞိိ�ဟ်် ဝွံ�ံ မဒှ်�်နဲဲကဲဲ ပါါလုုပ််သၟာာ�န််(၃) သၟာာ�န်် အပ္ဍဲဲ�ဂှ်�ရ။ 
ကာာလဘဲဲအန္တတရာဲဲ�ကာာမံံက််က္တဵုု��ဒှ်�်တုဲဲ�ဗက််ဂှ််� ဗွဲဲ�မမြ�က်် သ္ဂောံ�ံ��စၟဳဳ�စၟၟတ််လ္ၚၚတ််အကာဲဲ�အရာာ
နာာနာာ တုဲဲ� ပလေ�ဝ််ပလေ�တ််လဝ်် သွွက််ဂွံ�ကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််နတဲဲစှ်ေ�ေ�စှ်ေ�ေ�နဲဲခို�ုဟ််ဂၠိုု��ၚ်် 
သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံရ။

	ဒု ၚ်ု်သဇို�ုၚ်ကုု ကဏ္ဍရေ�ၚ််တုၠု�ၚ််ဒံၟံ�ၚ် ကေုာံ�ံ�� တၚ််ရန်တံၟံ�စၟဳဳ�စၟၟတ်လ္ၚၚတ််တံံဂှ််�တုဲ� နကဵု�ုနမူနူာာ သုၚ်ု်စောဲ�ဲ�အာာ 
သၟာာ�န််ဗွဲဲ�သၟၟဝ်တံံမာာန်ရ -

 ပ္ဍဲဲ� [ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််/ ကၟိိ�န််သ္ၚိိ�] မၞးး�ဂှ််� ညးးမဒးးဗ္ဒဒဗ္ဒာဲဲ��ဒၟံံ�ၚ်် ညးးတၞၞဟ်် သွွက််ဂွံ�ကၠော�ာ�န််ၜို�ုတ််ကေ�ၚ််ကာာနိိစ္စစဓူဝူတံံဂှ်�် နွံ�ဟာာ? 
[နွံ�ံမ္ဂးး�၊ လၟိိ�ဟ််ညးးမဒးးဗ္ဒဒဗ္ဒာဲဲ��ဂှ််� နွံ�ံဂလို�ုၚ််လဵု�ုရော�ာ?]

ပ္ဍဲဲ�[ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််မၞိိ�ဟ််/ ကၟိိ�န််သ္ၚိိ�] မၞးး� ညးးမဒးးသုုၚ််စောဲ�ဲ�ဒၟံံ�ၚ်် ကပေါ�ါတ််အထံံက််အရီုု� သွွက််ကမၠော�ာ�န််နိိစ္စစဓူဝူ 
(ပမာာ - လေံ�ံကွာ််��ဂၠံံ�ၚ််ညးးမတ််ဟွံံ�ညာာတ််၊ ကွဳဳ�ဂ္ဇဇအ််၊ ကရိိယာာလမိိၚ််စုုတ််ပ္ဍဲဲ�ကတော�ာဝ််) တံံ နွံံ�ဟာာ? 
[နွံ�ံမ္ဂးး�၊ နွံ�ံမူစူိိတၠၠရော�ာ?] 

[သွွက််ဂွံ�ကေ�တ််အရီုု�ဗၚ််ကာာမံံက်် ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး� ကပေါ�ါတ််ဟံံၚ််ပြာ်�်�] ပ္ဍဲဲ�[ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််မၞိိ�ဟ််/ ကၟိိ�န််သ္ၚိိ�] မၞးး� 
ညးးမဒးးဗှ််�ရံံၚ််ကေ�တ််နကဵုု� သၚ်္ကေ�ေတထ္ၜးး�တဲဲ၊ နကဵုု�မလိိက််ဇၞော်�်��ဇၞော်�်�� (ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး�) ဗီုု�ပြ�ၚ််တၞၞဟ်် တံံ နွံ�ဒၟံံ�ၚ််ဟာာ? 
[နွံ�ံမ္ဂးး�၊ နွံ�ံမူစူိိတၠၠရော�ာ?]

ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် မၞုံံ��ပ္ဍဲဲ�ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််မၞးး�တံံဂှ််� ဒးးဆဵု�ုဂ္ဗဗဒၟံံ�ၚ်် ပရေ�ၚ််ဒးးဒုုၚ််ပါ််ပါဲဲဆက််ဆောံ�ံ� (ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး�) ဗီုု�ပြ�ၚ််ဒးးဒုုၚ််ပ္္
ကီု�ုပရာာပ််တၚ််ရန််တၟံံ�နွံ�ံနွံ�ံ ဟာာ။

ဗီု�ုပြ�ၚ််တရးးကဵုု�တၚ််ဏှ်�်ပရို�ုၚ််ဗီု�ုလဵု�ုဂှ်�် အကာဲဲ�အရာာလၟုု�ဟ််ပြေ�ေပြံ�ံၚ်် သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံ�ံဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံမာာန််ရော�ာ။ 

(ပမာာ - ရမျာ�ာၚ််၊ လိိက််စမ််ကုုတဲဲ၊ ဗဳဳဒဳဳယော�ာ၊ ဗီု�ု/ပို�ုဝ််သတာာ ဗှ်�ဂွံ�ံဗွဲဲ�မလောဲ�ဲ�သွာာ�တံံ၊ ရေ�ဒဳဳယော�ာ၊ 

ပွွမရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််ဗစိုု�ပ််သ္ၚိိ� မပ္တံံ�)

၁။ 	ပါ် ်ပါဲဲခၞံံ�ပကောံ�ံ�စွံံ� တၚ််ဂၞၞၚ်် နကဵု�အာာယုုက််၊ အယျဲဲ�၊ ဒဒှ််�တြုံ�ံ�/ဗြဴ�ဴ၊ 
        ဗုီု�ပြ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် ပ္ဍဲဲ�ကဵု�ဇၟာာ�ပ််နဲဲကဲဲကံံက််တၚ််ဂၞၞၚ််တံံညိိ။

တၚ််ထပ််ကဵုု�ကသပ်် (၄)တၚ်် ကေုာံ�ံ�� ဥပမာာဂမၠိုု��ၚ်် - 
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ပ္ဍဲဲ�ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််မၞးး�ဂှ််� ကေ�တ််ဂွံံ�မာာန််ဒၟံံ�ၚ်် အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််မနွံံ�ပၟိိ�က််သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ကီုု�ဟာာ။ 

(ပမာာ - ကပေါ�ါတ််အထံံက််အရီုု�)

အကြာ�ာညးးမဒးးဒုုၚ််ဘဲဲသဘာာဝတံံဂှ််� လစွံ�ံလညာာတ််စို�ုတ်် ပွွဗီု�ုပြ�ၚ််ဆက််ဆောံ�ံ� လ္တူူ�ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ 

နွံ�ံဗီု�ုလဵု�ုရော�ာ။ ဒ္ဂေ�ေတ််ပွွ ကွေ�ေတ််လချျပ်် ဗဂိိသကေ�ဝ််ကုုစို�ုတ််ညးးအဝဲဲဟွံ�ံဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ နွံံ�ဒၟံံ�ၚ််ဟာာ။

ပ္ဍဲဲ� ကၟိိ�န််သ္ၚိိ�မၞးး� ညးးမနွံ�ပၟိိ�က််ဒၟံံ�ၚ််ကပေါ�ါတ််သ္ဂောံ�ံ��ထိိၚ််အိိက််ကၞၞမ်် (ညံံၚ််ရဴဴ Diaper) သွွက််ကော�ာန််ၚာ််�ညးးဇၞော်�်��တံံ 

နွံ�ံဟာာ။

သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ်် (ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး�) သွွက််မၞးး� အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််သဇိုု�ၚ်် သာ််�လဵု�ု (ပမာာ - ပရေ�ၚ််ထတ််ယုုက််၊ 

ပရေ�ၚ််ပညာာ) တံံဂှ််� ဂွံ�ံက္ဍဍစို�ုပ််ကေ�တ််ဝါါတ််ရော�ာ။

နွံ�ံပၟိိ�က််ဒၟံံ�ၚ်် စၞၞစမကိိတ််ညဳဳကုုပရေ�ၚ််ထတ််ယုုက်် မကေ�တ််ဂွံံ�လောဲ�ဲ�တံံဂှ််�ဟာာ။ စၞၞစဗီု�ုဂှ်�် လၟုု�ဟ််ဏံံ 

မၞးး�ကေ�တ််ဂွံံ�ဒၟံံ�ၚ််ဟာာ။

သွွက််ဂွံံ�တို�ုန််ဘာာ ဗ္တော�ာ�န််လိိက််မာာန််ဂှ်�် နွံ�ံပၟိိ�က််ဒၟံံ�ၚ််ကပေါ�ါတ််ထံံက််ရီုု�ပရေ�ၚ််ကတ််လ္ၚၚတ်် မပလေ�ဝ််ပလေ�တ််

ပြံ�ံၚ််သၠာဲဲ��လဝ်် (ပမာာ - လိိက််စမ််ကုုတဲဲ ဟွံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး� လိိက််ဗီု�ုပြ�ၚ််ဗှ််�လောဲ�ဲ�) တံံဂှ််�ဟာာ။

ပမာာ - “ပ္ဍဲဲ�ကေ�တ််အရီုု�ဗၚ််တံံဂှ််� တၚ််ဆို�ုအ််ဗဗီု�ုလဵု�ု ဒးးဆဵု�ုဂ္ဗဗရော�ာ” တံံဂှ််� သၟာာ�န််ဂွံ�ံရ။ စုုတ််လဝ်် အတို�ုၚ််ဗွဲဲ�သၟၟဝ််ဏံံဂှ်�် စုုတ််ကဵု�ု
နဒဒှ်�်သွွဟ််မဂွံံ�ရုဲဲ�စှ်�်တံံ ဂွံ�ံရ -

၄။ 	ပလေ�ဝ် ်လဝ််ကဵုု� သၟာာ�န်် သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ မဂွံံ�ရုဲဲ�စှ််�လဆဵု�ဂ္ဗဗအလဵု�ုဇကုညုးး
        တံံစပ််ကဵုု�တၚ််ဆို�အ််ဗပ္ဍဲဲ�ကေ�တ််အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံဂှ််�ညိိ။

ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ က္ဍဍစိုု�ပ််သုုၚ််စောဲ�ဲ� တၚ််ဏှ််�ပရို�ုၚ််တံံ ဟွံ�ံမာာန််၊ (ဟွံ�ံတရးးပ္တိိ�တ််ဒၟံံ�ၚ်် နနဲဲဗီု�ုပြ�ၚ််နာာနာာ)

ခက််ခုဲဲ�ကဵု�ုဂွံ�ံသုုၚ််စောဲ�ဲ� သၞော�ာ�တ််နဲဲပရေ�ၚ််ပါ််ပါဲဲကဵုု�ကသပ််တံံ၊

အခက််အခုဲဲ�အာာကၠုု�ၚ်် ဒၞာဲဲ��တရးးကပေါ�ါတ််၊ (ခက််ခုဲဲ�ကုု လုုပ််တိိတ််အပ္ဍဲဲ�စမြို��ုၚ််၊ ဟွံံ�ပြေ�ေပြံ�ံၚ််ကုု ပရေ�ၚ််ပလံံၚ််ဗ္စိုု��ပ်် 
ကေုာံ�ံ�� ဒၞာဲဲ��သ္ၚောဲ�ဲ��လော�ာန််အာာ မဒှ််�တံံ)

အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံဂှ််� ဟွံ�ံကိိတ််ညဳဳကုု ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး� ဟွံံ�ရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််ပလေ�ဝ််ပလေ�တ််လဝ််
သွွက််ညးးတံံပြေ�ေပြံ�ံၚ််၊

ကပေါ�ါတ််ထံံက််ပၚ််တံံဂှ််� ဟွံ�ံကိိတ််ညဳဳကုု တၚ််နွံ�ံပၟိိ�က်် အလို�ုက််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််၊ (ပမာာ - သုုၚ််စောဲ�ဲ�ခက််ခုဲဲ�ကုု 
ကပေါ�ါတ််ညးးဗြဴ�ဴလၟေ�ေၚ််ဂိိတုု၊ စၞၞစဟွံံ�ပြေ�ေပြံ�ံၚ်် သွွက််ညးးမခက််ခုဲဲ�ကုုၚိိတ််ဖျေ�ေဟ််စၞၞ၊ ဟွံံ�ဂွံ�ံဒၟံံ�ၚ်် ဒို�ုက််ပါါ(Diapers)
မၞိိ�ဟ််ဇၞော်�်��သုုၚ််စောဲ�ဲ�တံံ)

အခက််အခုဲဲ� ကေ�တ််အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််ထတ််ယုုက််အၚ်္ဂဂအဝဲဲ ဂမၠိုု��ၚ်် (ပမာာ - မပ္တံံ�ကဵုု� လွဳဳ�လွွတ််ပရေ�ၚ််ထတ််ယုုက်် ဇုုတ််၊ 
ကတေ�ၚ််၊ အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််စပ််ကဵုု�ဇို�ုၚ််တဲဲအဇာာတံံ) ကေုာံ�ံ�� ကပေါ�ါတ််အထံံက််ရီုု� (မပ္တံံ�ကဵုု� ကွဳဳ�ဂ္ဇဇအ််၊ လေံ�ံထံံက််ကွာ််��ဂၠံံ�ၚ််၊ 
ကရိိယာာလမိိၚ််ကတော�ာဝ်် 

ညးးစၞးး�ကဏ္ဍနာာနာာ မပ္တံံ�ဂကောံ�ံ�ပရေ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ဟွံံ�ပါါလုုပ််ပ္ဍဲဲ�ချူူ�ဓဇက််အစဳဳဇန််ရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််
ပလေ�ဝ််ပလေ�တ််၊

ညးးတာာလျိုု ��ၚ််၊ ညးးဒုုၚ််ကာာ၊ အ္စာာ�တံံ ဟၟဲဲ�ကဵုု�ဗဟုုသုုတ မဆေ�ၚ််ကုုပရေ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််၊

ဗ္တော�ာ�န််လဝ််သ္ဂောံ�ံ��ကၠိုု��ဟ််စို�ုန််သ္ကီုု�� သွွက််ဂွံ�ံထံံက််ပၚ်် နသၞော�ာ�တ််စှ်ေ�ေ�စှ်ေ�ေ� ကုုညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ဟၟဲဲ�၊
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ဗဲွဲ�ဥပမာာ ဒုုၚ််သဇုို� ၚ််ကုုကဏ္ဍ မကဵု�ဒၟံ �ၚ််အရုီု�ဗ ၚ်် ကေုာံ�ံ� �  တၚ််ရန််တံၟံ�တံံတုဲဲ � “တၚ််အလုဵု�  ဒ်ှ်�အထံံက်ပၚ်် သ္ဂောံ��� ပြေ�ေပြံ�ံ ၚ််ကလိိတ်
ကလော�ာတ််ဂုၠို� �ၚ်် ပဲ္ဍဲ�ကေ�တ်အရုီု�ဗ ၚ််တံံဂှ် � ရော�ာ။” ဂ်ှ်� သၟာာ� န််ဂွံံ�တုဲဲ � သွွဟ််ဗဲွဲ�သၟၟ ဝ််သ္ဂောံ��� ရုဲဲ �စ်ှ်�တံံဂှ် � သုုၚ််စောဲ�ဲ�စုုတ််ဏာာ 
ဂွံံ� ရ - 

ထံံက််ပၚ််ကဵုု� တၚ််ဏှ်�်ပရို�ုၚ်် နကဵု�ုနဲဲကဲဲနာာနာာ မကိိတ််ညဳဳကုု အလို�ုက်် ဗီု�ုပြ�ၚ််အဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ၊

ပလေ�ဝ််ပလေ�တ်် ဘာာ၊ ဌာာနထတ််ယုုက်် ကေုာံ�ံ�� စမြို��ုၚ််ဒၞာဲဲ��ဂီု�ုကၠီုု�� သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံ�ံဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ 
ဂွံ�ံလုုပ််တိိတ််အာာကၠုု�ၚ််လောဲ�ဲ�၊

ကဵု�ုအရေ�ၚ််တၠုု�ၚ်် ပ္ဍဲဲ�ကဵုု�ဒၞာဲဲ�� သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််ကီုု� သီု�ုညးးဂမၠိုု��ၚ််အာာကၠုု�ၚ််လောဲ�ဲ�သွာာ�၊

စဳဳဇန််ကဵု�ုပ္ဍဲဲ� ဒၞာဲဲ�� ဂွံံ�အာာကေ�တ််အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံဗွဲဲ�မလောဲ�ဲ�သွာာ�မာာန််

စဳဳဇန််ကဵု�ုပရေ�ၚ််ပလံံၚ််ဗ္စိုု��ပ်် သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ဂွံံ�ပြေ�ေပြံ�ံၚ်် ဘဲဲအန္တတရာဲဲ�အော�ာန််၊

ကဵု�ုအရေ�ၚ််တၠုု�ၚ်် အာာရံံၚ််စံံၚ််စိုု�ပ််သ္ၚိိ� (ဟွံံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး�) စှ်ေ�ေ�ဒေ�သ၊

ကဵု�ုလညာာတ််ကုု ဂြော��ာဝ််ဂတာာ ဗွဳဳ�ဗွိုု��ၚ််မၞိိ�ဟ်် ကေုာံ�ံ�� ညးးဒုုၚ််ကာာတံံ ပရော�ာပရာာတၚ််နွံံ�ပၟိိ�က်် ကေုာံ�ံ�� 
အခေါ�ါၚ််အရာာ ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််၊

ပွွမပလေ�ဝ််ပလေ�တ််ပြံ�ံၚ််သၠာဲဲ��ကုု အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််တံံ ဗွဲဲ�မကိိတ််ညဳဳကုုတၚ််နွံ�ံပၟိိ�က်် (ဟွံ�သေ�ၚ််မ္ဂးး�) 
ပွွမစဳဳဇန််ထေ�က််ကြို��ုက််ကိိတ််ညဳဳကုု ညးးတံံ၊

ပွွမရီု�ုဗၚ််ရေ�ၚ််တၠုု�ၚ််ကဵုု� ပရေ�ၚ််ထတ််ယုုက််အၚ်္ဂဂအဝဲဲ ကေုာံ�ံ�� ဂွံ�သုုၚ််စောဲ�ဲ�ကပေါ�ါတ််အထံံက််အရီုု�တံံ၊

ကဵု�ုတန််ဗ္တော�ာ�န််ကုု ညးးဒုုၚ််ကာာ၊ ညးးကဵုု�အရေ�ၚ််တၠုု�ၚ်် ကေုာံ�ံ�� အ္စာာ�တံံ သွွက််ညးးအဝဲဲဟွံံ�ဍိုု�က််ပေ�ၚ််တံံ ဂွံံ�ပါါလုုပ််ကၠုု�ၚ််၊

ပွွမဗမံံက််ပါဲဲပ္တိိ�တ််တၚ််ဆို�ုအ််ဗမနွံ�ံတံံ၊

သ္ပပနိိတ်သဲဲနူူ ဒဲၞာဲ��တၞၞ ဟ််သအာာၚ််မာာန််ရ

CBM Global. (n.d.). Monitoring [CBM HHoT card]. Retrieved 
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